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第
１
０
４
回 

更
年
期
障
害
研
修
広
が
る 

 
 
 

※
２
０
２
５
年
７
月
の
毎
日
新
聞
記
事
を
元
に
し
た
文
章
で
す
。 

校
閲
し
、
直
す
べ
き
と
こ
ろ
を
指
摘
し
て
く
だ
さ
い
。 

  

企
業
に
お
け
る
シ
ニ
ア
世
代
の
活
躍

が
広
が
る
中
で
、
更
年
期
障
害
へ
の
対

応
に
注
目
が
集
ま
っ
て
い
る
。
女
性
特

有
の
症
状
と
み
ら
れ
が
ち
だ
が
、
男
性

で
も
症
状
に
悩
む
ケ
ー
ス
は
多
く
、
仕

事
の
能
率
低
下
な
ど
に
よ
る
経
済
的
損

失
は
数
兆
円
に
及
ぶ
と
の
試
算
も
あ
る
。

研
修
や
ケ
ア
制
度
の
整
備
に
取
り
組
む

企
業
も
出
始
め
て
い
る
。 

３
月
下
旬
、
出
版
大
手
の
日
本
出
版

販
売
（
東
京
都
千
代
田
区
）
本
社
で
、

「
男
女
で
知
っ
て
お
き
た
い
更
年
期
」

を
テ
ー
マ
に
従
業
員
向
け
動
画
上
映
会

が
開
か
れ
た
。 

オ
ン
ラ
イ
ン
を
含
む
約

人
が
参
加
。

分
の
動
画
の
前
半
で
男
女
双
方
の
症

状
の
特
徴
や
対
策
、
治
療
法
を
解
説
し
、

後
半
で
は
症
状
に
悩
む
従
業
員
や
家
族

へ
の
声
か
け
な
ど
の
実
践
例
を
ア
ニ
メ

ー
シ
ョ
ン
で
紹
介
し
た
。 

視
聴
後
の
質
疑
応
答
で
は
参
加
者
の

半
数
近
く
を
占
め
た
男
性
か
ら
「
薬
で

症
状
は
治
ま
る
の
か
」
「
運
動
の
メ
リ

ッ
ト
、
デ
メ
リ
ッ
ト
は
」
な
ど
の
質
問

が
相
次
い
だ
。 

日
販
は
健
康
経
営
の
一
貫
で
、
日
常

の
健
康
管
理
や
介
護
、
不
妊
治
療
な
ど

さ
ま
ざ
ま
な
テ
ー
マ
を
研
修
に
取
り
上

げ
て
き
た
。
更
年
期
障
害
は
事
前
ア
ン

ケ
ー
ト
で
男
性
従
業
員
か
ら
の
要
望
が

多
く
、
社
と
し
て
も
し
っ
か
り
視
聴
し

て
も
ら
い
た
い
内
容
だ
っ
た
こ
と
か
ら
、

初
め
て
参
加
型
の
上
映
会
を
開
い
た
と

い
う
。 

ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
、
「
女
性
特
有
の

も
の
だ
と
思
っ
て
い
た
の
で
、
男
性
に 



 2 / 3 

 

も
起
こ
り
う
る
こ
と
を
知
っ
て
驚
い
た
」

「
当
事
者
へ
の
理
解
が
深
ま
り
、
接
し

方
も
学
べ
る
。
若
い
世
代
に
も
見
て
ほ

し
い
」
と
の
声
が
あ
が
り
、
人
事
部
キ

ャ
リ
ア
セ
ン
タ
ー
の
堀
井
和
幸
課
長
は

「
こ
れ
ま
で
従
業
員
は
無
意
識
に
更
年

期
と
闘
っ
て
き
た
野
田
と
思
う
。
誰
に

も
起
こ
り
う
る
病
気
で
あ
る
こ
と
を
知

り
理
解
す
る
こ
と
で
、
安
心
し
て
働
く

こ
と
が
で
き
る
環
境
に
な
れ
ば
」
と
期

待
を
寄
せ
た
。 

更
年
期
障
害
と
は
、
ホ
ル
モ
ン
の
低

下
に
よ
り
、
発
汗
や
息
切
れ
、
頭
痛
な

ど
の
身
体
的
症
状
や
、
い
ら
い
ら
、
不

安
感
な
ど
の
精
神
的
症
状
が
現
れ
、
日

常
生
活
に
支
障
を
来
す
状
態
の
こ
と
を

い
う
。
女
性
の
症
状
が
閉
経
後
５
年
ほ

ど
で
落
ち
着
く
の
に
対
し
、
男
性
は

代
以
降
、
い
つ
で
も
発
症
す
る
可
能
性

が
あ
り
、
期
間
に
も
終
わ
り
が
な
い
と

さ
れ
る
。 

少
子
化
で
シ
ニ
ア
の
活
躍
が
重
要
性

を
増
す
中
、
更
年
期
障
害
へ
の
対
策
は

企
業
に
と
っ
て
無
視
で
き
な
い
課
題
だ
。 

厚
生
労
働
省
が
２
０
２
４
年
に
公
表 

し
た
試
算
に
よ
る
と
、
更
年
期
症
状
に

よ
る
推
計
損
失
は
女
性
が
１
・
９
兆
円
、

男
性
が
１
・
２
兆
円
に
の
ぼ
っ
た
。
内

訳
を
み
る
と
「
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
低
下

に
よ
る
損
失
」
が
男
女
計
１
兆
５
８
０

０
億
円
、
「
離
職
に
よ
る
損
失
」
が
男

女
計
９
６
０
０
億
円
と
推
計
さ
れ
、
企

業
に
対
し
、
よ
り
直
接
的
な
支
援
を
求

め
た
。 

こ
う
し
た
状
況
を
受
け
、
日
産
自
動

車
は

年
３
月
、
全
社
員
を
対
象
に
、

男
性
と
女
性
の
そ
れ
ぞ
れ
の
更
年
期
症

状
と
そ
の
対
処
法
や
治
療
方
法
を
学
び
、

健
康
増
進
た
め
の
行
動
計
画
を
考
え
る

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
を
開
催
し
た
。 

「
メ
イ
ン
タ
ー
ゲ
ッ
ト
は

歳
以
上

の
男
性
従
業
員
。
働
き
盛
り
の
年
代
か

ら
更
年
期
を
知
っ
て
も
ら
い
た
か
っ
た
」

（
人
事
本
部
安
全
健
康
管
理
部
）
と
い

う
。 Ｓ

Ｍ
Ｂ
Ｃ
日
興
証
券

年
４
月
、
女

性
社
員
向
け
の
生
理
休
暇
制
度
を
、
更

年
期
症
状
に
よ
る
体
調
不
良
な
ど
も
対

象
に
男
女
を
問
わ
ず
活
用
で
き
る
「
マ

イ
ケ
ア
休
暇
」
に
刷
新
。
休
暇
日
数
の 
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上
限
も
従
来
の
毎
月
１
日
か
ら
、
連
休

で
も
取
得
可
能
な
年

日
に
改
め
た
。 

中
高
年
向
け
メ
デ
ィ
ア
を
発
行
し
、

更
年
期
障
害
な
ど
健
康
増
進
に
関
す
る

研
修
事
業
も
手
が
け
る
主
婦
の
友
社
は
、

、

代
を
起
点
と
す
る
世
代
を
「
ア

フ
タ
ヌ
ー
ン
エ
イ
ジ
」
と
名
付
け
、
マ

イ
ナ
ス
イ
メ
ー
ジ
の
払 ふ

っ

拭
し
ょ
く

に
も
取
り

組
む
。 

主
婦
の
友
社
が
手
が
け
る
ウ
ェ
ブ
メ

デ
ィ
ア
「
オ
ト
ナ
サ
ロ
ー
ネ
」
の
井
一

実
穂
編
集
長
は
「
症
状
の
特
徴
や
対
応

方
法
を
知
れ
ば
、
企
業
は
人
材
配
置
を

含
め
た
適
切
な
ケ
ア
が
可
能
に
な
り
、

従
業
員
の
働
き
や
す
さ
に
も
つ
な
が
る
。

加
齢
特
有
の
症
状
を
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
に
捉

え
ず
、
社
内
で
気
遣
い
合
え
る
こ
と
が

大
切
だ
」
と
指
摘
す
る
。 

        

                         


